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FUNDO MUNICIPAL PREVIDENCIARIO DE ESPERA FELIZ -
FUMPREF

RELATORIO 1° SEMESTRE - 2025
CONTROLE INTERNO

O presente relatdrio semestral dos
meses de Janeiro a Junho / 2025 foi
elaborado em conformidade com as
normas € procedimentos de
auditoria aplicaveis a Administragao
Publica, obedecendo os critérios
contidos na legislagao vigente

Espera Feliz, 30 de junho de 2025
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DA ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO

O Fundo Municipal Previdenciario de Espera Feliz conta com estrutura compartilhada
com o Ente Federativo de Controle Interno, nos termos da Lei n° 444/00, de 13 de julho

de 2000.

Entre as finalidades do sistema de controle interno pode-se destacar a avaliagao do
cumprimento de metas, programas e orgamentos e comprovar a legalidade, eficacia e

eficiéncia dos atos de gestao.

O Controle Interno do Municipio conta com um Controlador, a Sra. Flavia Alves
Geraldeli, nomeado nos termos da Portaria n° 5.009/2021, responsavel pelo

monitoramento e avaliagdo da adequagao dos processos as normas e procedimentos

estabelecidos pela gestéo.

A servidora Flavia Alves Geraldeli, possui capacitagdo controle interno, conforme

certificados emitidos.

Os critérios observados neste relatério de controle interno foram definidos pelo

Conselho Deliberativo, nos termos da Resolugao n® 001/2025.
Da andlise referente ao 1° semestre de 2025, destacamos o seguinte:

1. GESTAO DA AUTARQUIA

Os atos praticados pela Administragdo estdo em conformidade com as normas

constitucionais aplicaveis aos RPPSs.
O Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos,

conforme verificagbes desse Controle Interno, recebem total apoio da gestdo para
participarem dos programas de capacitagdo e treinamento, como participagao de
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seminarios, encontros e outros eventos, realizados pelas associagdes de RPPS como
ANEPREM E AMIPREM.

Os indicadores de desempenho foram apresentados em reuniées mensais, com
a participag@o dos responsaveis por todos os setores envolvidos.

A autarquia aderiu ao Sistema de Informagbes Gerenciais — SIG — RPPS, que
permite o cruzamento de dados com o RGPS e os demais RPPS, ha dois servidores
habilitados para utilizagéo do sistema, que estd em fase de cadastro das informagdes
via sistema SIPREV.

Houve a publicagdo da Lei n.° 1523/2025, de 13 de margo de 2025, publicada
no site e no quadro de avisos da prefeitura, conforme previsto em Lei Orgénica do

Municipio.

2. AREAS  ADMINISTRATIVA, ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E
INVESTIMENTO

As agbes na area administrativa foram tidas como conformes pelo Controle
Interno e aprovadas.

Os fornecedores estdo sendo constantemente avaliados pelos gestores e fiscais
dos contratos, sendo concedido prazo para manifestagdo, caso ndo atinjam a nota
minima na avaliagéo,

Os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite legal
destinado a Taxa de Administragdo, conforme os registros apresentados nos
demonstrativos contébeis.

Os indicadores relacionados ao controle orgamentario por planos demonstraram
que a autarquia manteve o equilibrio entre a arrecadagéo e a despesa.

As acbes na drea financeira foram tidas como conformes por este Controle
Interno e aprovadas.

Houve regularidade no repasse das contribuicdes dos servidores e no
recolhimento das obriga¢des patronais do Poder Executivo e do Poder Legislativo.

A publicagdo das informagdes junto a Secretaria de Previdéncia vinculada ao
Ministério da Economia aconteceu dentro dos prazos estabelecidos, através do DAIR -
Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos; do DIPR — Demonstrativo
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de Informagdes Previdenciarias e Repasses, da APR - Autorizagdo de Aplicagéo e

Resgate de Recursos Financeiros.

Os valores em depésito da carteira de investimentos atendem aos limites
previstos na Resolugdo do CMN e BACEN e na Politica de Investimentos.

O indicador “rentabilidade acumulada” demonstrou que os rendimentos, no
semestre, superaram a meta atuarial acumulada.

O indicador “evolugéo da carteira” demonstrou que a carteira de investimentos
fechou o semestre com rendimentos no valor de R$ 1.428.157,85 (um milhdo
quatrocentos e oitenta e quatro mil cento e cinquenta e sete reais e oitenta e cinco
centavos), superando o valor projetado, que era de R$ 975.429,88 (novecentos e
setenta e cinco mil quatrocentos e vinte e nove reais e oitenta e oito centavos.

3: AREA PREVIDENCIARIA
O Controle Interno, apds analise dos processos previdenciarios, emitiu parecer

sobre a CONFORMIDADE dos beneficios, conforme tabela abaixo:
APOSENTADORIAS

TIPO DE ACUMULADO DO
APOSENTADORIA ANO
POR IDADE 4 3 1
POR TEMPO DE
ICONTRIBUIGAO
POR INVALIDEZ 3 1 2
ICOMPULSORIA
ESPECIAL
REVISAO
REVERSAO
UB TOTAL
TOTAL NO
ISEMESTRE
TOTAL ANUAL

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

4 1 2 1
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PENSOES

UMULADO DO
TIPO he JAN FEV MAR ABR MAI JUN

ANO

INSTITUIDOR ATIVO
INSTITUIDOR
INATIVO

REVISAO

SUB TOTAL

TOTAL NO
SEMESTRE

TOTAL ANUAL

As patologias elencadas a seguir foram as que geraram a concessédo de aposentadoria

por invalidez no periodo avaliado, conforme relagao por cargo:

CAUSAS DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
NATUREZA
DOENGA i e waldeibe 86 QUANTIDADE CARGOS
trabalho, ocupacional)
ICANCER IGRAVE 1 PROFESSORA
ACIDENTE VASCULARGRAVE 1 OPERARIO
CEREBRAL
NEUROLOGICO EIGRAVE 1 PROFESSORA
REUMATOLOGICO

A autarquia definiu como metas a concessdo de aposentadorias em 60 dias e de
pensdo em 60 dias, as quais foram devidamente cumpridas no semestre.

4.  NA AREA CONTABIL

Conforme determina Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, os registros
contabeis valorizam o enfoque patrimonial.

As receitas e despesas sdo registradas por regime de competéncia, em
atendimento ao Manual da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, com registros realizados em tempo real com as
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devidas contas contabeis, de acordo com o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
— PCASP.

Mensalmente é realizada a prestagéo de contas & Prefeitura e ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, por meio do sistema SICOM.

A analise efetuada demonstra a regularidade dos langamentos de receitas e

despesas.

S. NA AREA ATUARIAL

O DRAA - Demonstrativo de Repasse da Avaliagdo Atuarial encontra-se
atualizado, podendo ser consultado no site:
<https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/comum/erro.xhtml>.

Estd sendo desenvolvido relatério de avaligdo atuarial de periodicidade
bimestral, que apontou a necessidade do crescimento da aliquota suplementar anual,

conforme calculo.

6. REMUNERAGAO DOS CONSELHOS
A gratificagdo (jetons) paga aos Conselheiros é regulamentada pela Lei
Municipal n° 34/2017, e estes foram efetuados dentro dos parémetros legais.

7. DENUNCIAS / REPRESENTAGOES / EXPEDIENTES

Nao chegou ao nosso conhecimento a existéncia de Denuncias ou
Representagdes.

As dlvidas e reclamagbes via “Fale Conosco” tém sido respondidas numa
média de dois dias.

O indice geral de satisfagdo do cliente fechou o semestre demonstrando que
100% dos clientes do Fundo Municipal Previdenciario de Espera Feliz estéo satisfeitos

com os servigos prestados.

8. APRECIAGAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHOS
As Demonstragbes Financeiras do periodo em exame foram aprovadas pelos

pares do Conselho Fiscal e ratificadas pelo Conselho Deliberativo.
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Os relatdrios de prestagdo de contas foram entregues mensalmente através do
Sistema SICOM do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, por meio do
sistema sicom, podendo ser consultados no site: www.tce.mg.gov.br.

9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Fundo Municipal Previdenciario de Espera Feliz esta em situagéo regular em
relaggo a lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, com validade até 18/11/2025.

A regularidade do referido documento pode ser consultada por meio do
endereco eletronico:
<https:/lcadprev.previdencia.gov.br/Cadprevlpages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtmI

>

10. TRANSPARENCIA
O Fundo Municipal Previdenciario de Espera Feliz mantém atualizado seu site

no enderego eletrénico www.fumpref.mg.gov.br onde encontram-se publicados as Atas
das Reunides dos Conselhos, Posigdo dos Investimentos, Balancetes da Receita,
Balancetes da Despesa, Balangos, Portarias, Normas e Regulamentos, atendendo ao

principio da transparéncia da coisa publica.

11. CONFORMIDADE DAS AREAS MAPEADAS E MANUALIZADAS

O Fundo Municipal Previdenciario de Espera Feliz realiza reuniées de equipe
com periodicidade mensal.

Observou-se ainda a conformidade dos mapeamentos e manuais da area de
beneficios e arrecadagdo, sem necessidade de reviséo.

Nas reunibes realizadas no periodo avaliado foram detectadas 1 (uma) n&o
conformidade, 28 (vinte e oito) oportunidades de melhoria, 66(sessenta e seis)
observagbes, 5 (cinco) pontos fortes e 2 (dois) pontos fracos, conforme relatério
emitido em 27/03/2025,

12, CONCLUSAO
Este Controle Interno (Cl) apds analisar informagdes referentes até o 1°
semestre do ano de 2025, e em parceria com o Controle Interno da Prefeitura de
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Espera Feliz nos trabalhos de auditoria, conclui que n&o foram encontrados erros ou
vicios formais que possam comprometer a boa Gestdo desta Autarquia. Visto que
confirma a regularidade dos procedimentos informados no periodo em questéo.

As fontes de consulta para este relatério foram extraldas das
informagdes contidas nos diversos sistemas e nos setores dessa
Autarquia.

Espera Feliz, 30 de junho de 2025.

ES GERALDELI
Contrdladora

A apreciagao do

Sr. Adéo Fernandes Ferreira — Diretor Presidente
Conselho Deliberativo

Conselho Fiscal
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